. COMUNE DI CASTIGLIONE DI GARFAGNANA
.‘1 ; Provincia di Lucca
COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Sett. Amministrativo

Nr. 695 DEL 30/12/2021

Oggetto:

PROROGA INCARICO DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA ECONOMICO
FINANZIARIA CON ANNESSA QUALIFICA DI "RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO" FINO AL 31/08/2022

L'anno duemilaventuno il giorno trenta del mese di Dicembre nel proprio Ufficio,

IL SINDACO

“PREMESSO CHE::

larticolo 50 comma 10 del D.lgs. 267/2000 attribuisce al Sindaco il potere di
nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art
109 della medesima legge e delle disposizioni contenute nello statuto e nel
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

lart.107, commi 2 e 3, del D.Lgs 267/2000, nel dettare la disciplina organizzativa
degli uffici e del personale, prevede l'attribuzione ai dirigenti dellEnte di “tutti i
compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo
adottati dall'organo politico” ed elenca, peraltro in maniera non esaustiva, i diversi
provvedimenti e competenze che, per effetto della separazione tra potere di
indirizzo e potere di gestione, sono ad essi attribuiti;

Il comma 2 dell'articolo109 del D.Lgs 267/2000 prevede che, nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui al richiamato comma 3 possano
essere attribuite, in seguito a motivato provvedimento del Sindaco, ai responsabili
degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale e anche
in deroga ad ogni diversa disposizione;
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CONSIDERATO che in seguito alle dimissioni rassegnate con decorrenza 1 agosto 2019
dal sig. Morganti Ettore per pensionamento, si &€ reso vacante il posto di Responsabile del
servizio finanziario di cu all’articolo 153 del D.Lgs 267/2000 cui & collegata la Posizione
Organizzativa dell’area economico finanziaria

PRESO ATTO che a seguito di tanto, al fine di sopperire alle esigenze del servizio
finanziario, con deliberazione della giunta comunale n. 2 del 23/01/2020 ¢ stato approvato
lo schema di convenzione avente ad oggetto: "convenzione ai sensi dell'art. 14, c.1, del
CCNL 22 gennaio 2004, per I'utilizzo da parte del Comune di Castiglione di Garfagnana di
una unita di personale del comune di Piazza al Serchio" ;

RICHIAMATE:

- la determinazione sindacale n. 34 del 03/02/2020 con la quale & stata conferita alla rag.
Romei Giulietta la posizione organizzativa (o di responsabilita) dellArea dei Servizi
Economico Finanziari del comune di Castiglione di Garfagnana fino al 31/03/2020, salvo
proroghe;

- la delibera della Giunta Comunale n. 10 del 26/03/2020 con la quale & stata prorogata la
convenzione di cui in argomento fino al 31/05/2020;

- la determinazione sindacale n. 99 del 30/03/2020 con la quale & stata rinnovata alla
Rag. Romei Giulietta, la Posizione organizzativa (o di responsabilita) del’Area dei Servizi
Economico Finanziari del comune di Castiglione di Garfagnana e, per I'effetto, incardinata
nel corrispondente posto di posizione organizzativa dell’Ente fino al 31/05/2020.

- la delibera della Giunta Comunale n. 34 del 27/05/2020 con la quale & stata prorogata la
convenzione di cui in argomento fino al 31/12/2020;

- la determinazione sindacale n. 166 del 29/05/2020 con la quale & stata rinnovata alla
Rag. Romei Giulietta, la Posizione organizzativa (o di responsabilita) dell’Area dei Servizi
Economico Finanziari del comune di Castiglione di Garfagnana e, per I'effetto, incardinata
nel corrispondente posto di posizione organizzativa dell’Ente fino al 31/12/2020

- la delibera della Giunta Comunale n. 71 del 10/12/2020 con la quale & stata prorogata la
convenzione di cui in argomento fino al 30/06/2021;

- la determinazione sindacale n. 607 del 31/12/2020 con la quale & stata rinnovata alla
Rag. Romei Giulietta, la Posizione organizzativa (o di responsabilita) dell’Area dei Servizi
Economico Finanziari del comune di Castiglione di Garfagnana e, per I'effetto, incardinata
nel corrispondente posto di posizione organizzativa dell’Ente fino al 30/06/2021;
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- la delibera della Giunta Comunale n.40 del 14/06/2021 con la quale & stata prorogata la
convenzione di cui in argomento fino al 31/12/2021;

- la determinazione sindacale n. 345 del 01/07/2021 con la quale & stata rinnovata alla
Rag. Romei Giulietta, la Posizione organizzativa (o di responsabilita) dell’Area dei Servizi
Economico Finanziari del comune di Castiglione di Garfagnana e, per I'effetto, incardinata
nel corrispondente posto di posizione organizzativa dell’Ente fino al 31/12/2021;

CONSIDERATO che si ravvisa la necessita di prorogare l'incarico fino al 31/08/2022 e che
tale proroga €& stata autorizzata con la delibera della G.M. n. 70 del 13/12/2021;

DECRETA

1. CON DECORRENZA dal 01/01/2022 e fino al 31/08/2022 salvo proroghe, la Rag.

Romei Giulietta, dipendente del comune di Piazza al Serchio, e quivi in servizio con
convenzione, appartenente alla Cat. D, € incaricata della Posizione organizzativa (o
di responsabilita) del’Area dei Servizi Economico Finanziari del comune di
Castiglione di Garfagnana e, per I'effetto, incardinata nel corrispondente posto di
posizione organizzativa dell’Ente;

. DARE ATTO che in conseguenza del predetto incarico la dipendente assume la

responsabilita, nel senso definito dal precitato art.107 comma 3 e 109 comma 2 del
D.lgs. 267/2000 nonché degli appositi articoli del regolamento degli uffici e dei
servizi, di tutti i servizi propri dellarea di attivita cosi come ridefiniti con
deliberazione G.M. n. 2 del 21/01/2010. In_particolare la suddetta dipendente
assume le funzioni di “Responsabile del Servizio Finanziario” di cui all'articolo 153

del D.Lgs 267/2000. _

. PER L’INDICATO incarico della posizione organizzativa spetta alla dipendente,

oltre al trattamento economico ordinario della categoria D, la retribuzione di
posizione e di risultato di cui al "Regolamento per la determinazione dei criteri
generali per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa" approvato con
deliberazione G.C. n. 89 del 30/07/2019. Al riguardo come previsto da convenzione
la somma corrisposta per entrambi gli incarichi non potra superare
complessivamente € 16.000,00 per la retribuzione di posizione; il complessivo
compenso per la retribuzione di risultato pud variare, a carico di entrambi gli enti,
da un minimo del 10% ad un massimo del 30% della retribuzione di posizione in
godimento. Tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita
previste dai vigenti CCNL, compreso il compenso per il lavoro straordinario, fatte
salve le deroghe stabilite dall'art 18.del CCNL del 21 maggio 2018;
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4. PRECISARE che per tutto quanto non previsto dal presente atto si fa riferimento
alla vigente regolamentazione, alle norme contenute nel D.lgs. n. 165/2001, nel
Codice Civile (capo |, titolo Il, libro V), nelle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nell'impresa, nonché nei CCNL per i dipendenti del Comparto Autonomie Locali nel
tempo vigenti;

5. DISPORRE altresi che il presente atto sara inserito nel sito istituzionale dell'Ente -
Sezione Amministrazione Trasparente.

IL SINDACO
Daniele Gaspari
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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