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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Nr. 115 Del 30/10/2019

Oggetto:

GRADUAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE SPETTANTE Al
TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

L'anno duemiladiciannove, il giorno trenta del mese di ottobre alle ore 13,00 nella sala
delle adunanze del Comune convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si € riunita con

l'intervento dei Signori:

1) SINDACO GASPARI DANIELE Presente
2) VICE SINDACO ROCCHICCIOLI EMANUELE Ass. giust.
3) ASSESSORE MORGANTI DORIANA Presente

Presenti: 2 Assenti: 1
Presiede il Sig. GASPARI DANIELE

Assiste il Vice Segretario Comunale D.ssa CAPPELLO ALBERTO

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed

invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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léggetto:

GRADUAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE SPETTANTE AI TITOLARI DI
POSIZIONI ORGANIZZATIVE

LA GIUNTA COMUNALE PREMESSO CHE:

- l'articolo 13 del CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 21.05.2018, prevede che gli enti
istituiscano posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato per:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita, comprese quelle
comportanti anche [liscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza
specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e
di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad
elevata qualificazione professionale o di responsabilita, risultanti dal curriculum;

- | successivi articoli 14 e 15 prevedono, a loro volta, che gli enti devono predisporre i
criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa, nonché i
criteri per la graduazione delle stesse, ai fini dell'attribuzione della relativa retribuzione di
posizione.

- L'articolo 17 del medesimo CCNL 21.05.2018 prevede, invece, alcune disposizioni
particolari per le posizioni organizzative negli enti privi di personale di qualifica
dirigenziale, mentre il successivo articolo 18 disciplina i compensi aggiuntivi che possono
essere liquidati alle posizioni organizzative, in aggiunta alla retribuzione di posizione e di
risultato, qualora ne ricorrano i presupposti;

CONSIDERATO che in applicazione delle cennate disposizioni del CCNL con
deliberazione della giunta comunale n. 59 del 16/05/2019, & stato approvato il
“Regolamento per la Determinazione dei criteri generali per il conferimento degli incarichi

di posizione organizzativa”;

CONSIDERATO che per l'articolo 7 comma 3 del cennato regolamento“L’importo della
retribuzione di posizione e stabilito, entro i limiti sopra indicati, sulla base della
graduazione di ciascuna posizione organizzativa. La graduazione é effettuata dalla Giunta
Comunale, sulla base dei criteri predeterminati di pesatura recati nell’allegato B) al
presente regolamento, che tiene conto dei parametri di cui all’articolo 2”;

TENUTO CONTO che:
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I'art. 67, comma 7, del CCNL 21.05.2018 prevede che la quantificazione del fondo delle
risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di posizione organizzativa, di cui
all'art. 15, comma 5, deve avvenire, complessivamente nel rispetto dell'art. 23, comma 2,
del D.lgs. n. 75/2017;

I'art. 11-bis, comma 2, del D.L. n. 13572018, come inserito dalla Legge di conversione n.
12/2019, ha testualmente previsto che: "Fermo restando quanto previsto dai commi
557-quater e 562 dell'art. 1 della I. n. 296/2006, per i comuni privi di posizioni dirigenziali, il
limite previsto dall'art. 23, comma 2, del D.Igs. n. 75/2017, non si applica al trattamento
accessorio dei titolari di posiziono organizzativa di cui agli artt. 13 e seguenti del CCNL
relativo al personale del comparto funzioni locali - triennio 2016-2018, limitatamente al
differenziale tra gli importi delle retribuzioni di posizione e di risultato gia attribuiti alla data
di entrata in vigore del predetto CCNL e l'eventuale maggiore valore delle medesime
retribuzioni successivamente stabilito dagli enti ai sensi dell'art. 15, commi 2 e 3, del
medesimo CCNL, attribuito a valere sui risparmi conseguenti all'utilizzo parziale delle
risorse che possono essere destinate alle assunzioni di personale a tempo indeterminato

che sono contestualmente ridotte del corrispondente valore finanziario";

ATTESO che la graduazione delle posizioni organizzative €& funzionale alla
determinazione della retribuzione di posizione, tra il valore minimo e massimo previsto dal

CCNL, come stabilito dal citato art. 15;

DATO ATTO che il“Regolamento per la Determinazione dei criteri generali per il
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa" ha stabilito listituzione delle

seguenti aree delle Posizioni Organizzative:
- Area dei servizi Generali e Amministrativi.

- Area dei servizi Finanziari
- Area dei servizi tecnici e tecnico manutentivi

RITENUTO di provvedere alla graduazione delle suddette posizioni organizzative,
secondo quanto disposto dall'art. 2 del regolamento approvato e dell'allegato B) dello

stesso;

PRESO ATTO dell'esito della graduazione delle posizioni organizzative, come risulta dalle
schede allegate alla presente sotto la lett. A);

VISTI:
- lo Statuto Comunale;
- il D.Igs. n. 267/2000;
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- il D.Igs. n. 165/2001;
- il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2016/2018;

DELIBERA
APPROVARE la graduazione delle posizioni organizzative istituite presso I'Ente come

risulta dalle schede allegate alla presente deliberazione sotto la lett. A), dando atto che
all'esito della predetta graduazione le posizioni organizzative risultano cosi determinate:

dal 22 maggio 2019

POSIZIONE ORGANIZZATIVA GRADUAZIONE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE
POSIZIONE cat. D DI POSIZIONE
cat.C
Area dei servizi generali e 45/100 € 7.200,00= € 4.275,00=
amministrativi
Area dei servizi finanziari 48/100 € 7.680,00= € 4.560,00=
Area dei servizi tecnici e 65/100 € 10.4000,00= € 6.175,00=
tecnico manutentivi

DARE ATTO che per eventuali incarichi “ad interim” spetta la retribuzione aggiuntiva
prevista dall’art. 8 del Regolamento per la Determinazione dei criteri generali per il
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa, approvato con deliberazione G.C.

n. 59 del 16/05/2019.

DARE ATTO che i nuovi importi delle posizioni organizzative, oggetto della presente
delibera, non comportano una maggiore spesa a carico del bilancio di previsione

2019/2021.

DARE ATTO che il presente provvedimento verra pubblicato all'Albo online del Comune,
come disposto dal D.lgs. 14.03.2013, n. 33 e sul sito istituzionale nella sezione

"Amministrazione Trasparente".

Vistoil D.Lgs. 267/2000;

Ritenuta la propria competenza;
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VISTA la surriportata proposta di deliberazione;

Visto l'allegato parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal responsabile del
servizio, ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

All'unanimita
DELIBERA

Di approvare la soprariportata proposta di deliberazione
Di seguito,

data l'urgenza;

Con votazione parimenti unanime

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del
D.Lgs. n. 267/2000.
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Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario
F.to Gaspari Daniele F.to Dr. Cappello Alberto

Il presente atto ¢ copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Castiglione di Garfagnana li, 10-12-2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Cristina Rossi

PUBBLICAZIONE

Il Responsabile del Servizio Segreteria certifica che copia della presente viene pubblicata all'Albo Pretorio
on line del Comune in data 10-12-2020 e vi rimarra per i 15 giorni successivi.

Castiglione di Garfagnana li, 10-12-2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Cristina Rossi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Responsabile del servizio Segreteria attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata
pubblicata all'Albo Pretorio on line del Comune il 10-12-2020 e vi ¢ rimasta per i successivi 15
giorni sino al 25-12-2020.

Castiglione di Garfagnana li, 25-12-2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Cristina Rossi

ESECUTIVITA'

I presente atto ¢ divenuto esecutivo il 04-01-2021,
per la decorrenza dei termini di cui all'articolo 134 comma 3 del D.lgs 267 del 18.08.2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Cristina Rossi
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