COMUNE DI COSTERMANO SUL GARDA
PROVINCIA DI VERONA

OGGETTO: AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Obblighi di pubblicazione concernenti la dotazione organica e il costo del personale con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato
Ai sensi dell’art. 16, comma 3°, D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33

Di seguito sono riportati i dati relativi alle percentuali di assenza del personale, individuate rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi
(comprendenti tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi) al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento.

MESE DI RIFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA ASSENZA (%) PRESENZA (%)
|pEvoGRAFICIATTIVITA' ECONOMICHE 9,52 90,48
< IEDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA 14,29 85,71
S ECOLOGIA/LAVORI 203 o7 07
N PUBBLICI/SERV.TECNICI ESTERNI ' '
o [rAGIONERIA/PERSONALE 19,05 80,95
<Zt TRIBUTI 0,00 100,00
E SEGRETERIA/CONTRATTI 22,22 77,78
o |PoLiziA LocALE 14,29 85,71
CULTURA/SOCIALE 26,98 73,02
|pEvoGRAFICUATTIVITA' ECONOMICHE 14,29 85,71
3 IEDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA 11,11 88,89
Q ECOLOGIA/LAVORI 1769 621
o PUBBLICI/SERV.TECNICI ESTERNI ' '
< [rAGIONERIA/PERSONALE 14,29 85,71
% TRIBUTI 9,52 90,48
E SEGRETERIA/CONTRATTI 2540 74,60
TR |PoLiziA LocALE 14,29 85,71
CULTURA/SOCIALE 20,63 79,37
|pEvoGRAFICUATTIVITA' ECONOMICHE 7.94 92,06
< IEDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA 476 95,24
S ECOLOGIA/LAVORI 10.68 59 12
N PUBBLICI/SERV.TECNICI ESTERNI ' '
8 |RAGIONERIA/PERSONALE 15,87 84,13
o TRIBUTI 14,29 85,71
< SEGRETERIA/CONTRATTI 19,05 80,95
=
|PoLiziA LocALE 9,52 90,48
CULTURA/SOCIALE 17,46 82,54




