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COMUNE DI GAETA

Provincia di Latina

1l Sindaco
Prot. 93335 i 7€.05 2047
Oggetto: Dr.ssa Maria Veronica Gallinaro. Contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110

del Dec. Legisl. N°267 /2000 T.U.EE.LL.- per la dirigenza del IV  Settore:
Economico-Finanziario”. Rinnovo.

IL SINDACO

Premesso che, a seguito delle consultazioni amministrative del 6 e 7 maggio e del susseguente
turno di ballottaggio del 20 e 21 maggio 2012, si ¢ proceduto al rinnovo del Consiglio Comunale ed
all’elezione diretta del Sindaco;

Visto I’art. 110 del Decr. Legisl. 28.08.2000 nr. 267 - Testo Unico degli Enti Locali — (Incarichi a
contratto) che disciplina la copertura temporanea dei posti di qualifica dirigenziale e di alta
specializzazione precisando che tali contratti non possono avere durata superiore al mandato
elettivo del Sindaco;

Visto il Decreto Sindacale prot. 28580 del 15/07/2009 con cui si incaricava la Dr.ssa Maria
Veronica Gallinaro quale dirigente del IV Settore: “Economico-Finanziario™ di questo Comune:
sino a nuova e diversa determinazione sindacale e, comunque, non oltre la durata del mandato
sindacale;

Dato atto che il provvedimento in parola di proroga era stato adottato ai sensi dell’art. 110 del
Decr. Legisl. 28.08.2000 nr. 267 ed art. 24 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi con procedura di selezione per curricula e colloquio;

Ritenuto che allo stato attuale la copertura di tale posto risulta indispensabile in quanto finalizzato
a garantire il corretto svolgimento di funzioni essenziali non attribuibili, tra I’altro, ad altro dirigente
dell’Ente in relazione alla specificita dell’Ufficio;
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Visto il comma 6 — quater\del decreto legislativo 30 marzo 2001 nr. 165 come sostituito dal comma
13 dell’art. 4-ter del D.L. 2 marzo 2012 nr. 16 convertito in Legge 26 aprile 2012 per il quale “In
via transitoria, con provvedimento motivato volto a dimostrare che il rinnovo sia indispensabile per
il corretto svolgimento delle funzioni essenziali degli enti, i limiti di cui al presente comma possono
essere superati, a valere sulle ordinarie facolta assunzionali a tempo indeterminato, al fine di
rinnovare, per una sola volta, gli incarichi in corso alla data di entrata in vigore della presente
disposizione e in scadenza entro il 31 dicembre 2012. Contestualmente gli enti adottano atti di
programmazione volti ad assicurare, a regime, il rispetto delle percentuali di cui al presente
comma;

Richiamato il precitato Decreto prot. 28580 del 15/07/2009 modificato da ultimo con Decreto nr.
66094 del 10/12/2010 con il quale veniva fissato il trattamento economico lordo annuale
omnicomprensivo pari a €. 84.025,68 “... in maniera equivalente a quello previsto dai vigenti
contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti locali ...”;
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Visto la delibera di Giunta Comunale nr. 269 del 15/12/2010 avente ad oggetto Individuazione
criteri attribuzione indennita ex art. 110 D.Lgs. 267/2000” con la quale si individuavano le modalita
di attribuzione dell’indennita “ad personam” in favore dei Dirigenti a contratto;

Visto I’art.36-comma 10- del vigente Statuto Comunale;

Riconosciuta la propria competenza ai sensi dell’art.50-comma 10- del Decreto Legislativo
18.08.2000, n°267 T.U.EE.LL., del combinato disposto di cui all’art.23 e art.29 — comma 1 — lettera
b) del richiamato Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;

Visto il D.Lgs.30 marzo 2001, n°165;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Vista la legge 15 Luglio 2002, n°145;
DECRETA

|| A. di rinnovare con decorrenza dalla data di sottoscrizione del presente provvedimento con la

| 'y, Dr.ssa Maria Veronica Gallinaro quale dirigente, nato a Formia il 03 febbraio 1973 C.F.
¥l GLLMVR73B43D708] I’incarico per I’esercizio delle funzioni di dirigenza del IV Settore:

“Economico-Finanziario” per i motivi di cui in premessa dando atto che al Dirigente stesso
competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel P.E.G. ai servizi ivi previsti,
nonché la gestione del personale dipendente assegnato al Settore in parola con i poteri di
impegnare 1’Ente verso i terzi nell’ambito e nei limiti delle funzioni ascritti al Settore ;

B. di dare atto che gli obiettivi assegnati al Dirigente testé incaricato sono quelli desumibili dal
programma amministrativo del Sindaco, dal P.E.G. nonché quelli di volta in volta assegnati
con direttive espresse con atto formale del Sindaco, degli Assessori di riferimento, da
deliberazioni di Giunta Comunale e dal Segretario Generale nell’ambito delle proprie
funzioni di sovrintendenza e coordinamento della dirigenza;

C. di dare atto che il trattamento economico omnicomprensivo risulta gia determinato con
Decreto Sindacale prot. 66094 del 10.12.2010 con esclusione della retribuzione di posizione
che viene rideterminata in €. 36.000,00 e integrato dell’indennita ad personam come stabilita
con Delibera di Giunta Comunale nr. 269 del 15/12/2010;

D. di stabilire che il suddetto Dirigente ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 — comma 1/bis del
Dlgs 165/2001 cosi come integrato dall’art. 2 della legge 145/2002 deleghi apposito
funzionario operante presso il proprio Settore all’esercizio delle competenze rientranti nelle
proprie funzioni nei limiti e secondo le modalita di cui al citato art. 2 Legge 145/2002;
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E. di dare atto che I’incarico e la retribuzione potranno essere oggetto di riconsiderazione in
relazione alle possibili modifiche che la nuova Amministrazione dovesse introdurre in sede
di rivisitazione della organizzazione del Comune;

F. di dare altresi atto che il presente provvedimento firmato in calce per accettazione
dall’interessato, costituisce a tutti gli effetti di legge — contratto di prestazioni a tempo
determinato ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 18.8.2000 nr. 267 non suscettibile in alcun
modo di trasformazione a tempo indeterminato;

G. di dare atto che il presente incarico avra termine improrogabilmente con il mandato elettivo
dello scrivente;

H. Di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente del 1° Settore AA.GG e Personale e al
Dirigente del Settore Economico Finanziario per gli adempimenti di competenza.

Dalla Residenza Comunale, addi 25/05/2012

IL SINDACO

Visto per accettazione \ & | i
\ ‘ J

(Dr.ssa Mayia¥stonieg Gallinaro) "/



